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IPAM

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E
ASSISTENCIA DOS SERVIDORES
DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

, PORTO
VELHO

Anexo - Termo de Referéncia N° 07/2026/SCL-IPAM Retificado Il

ANEXO VIII - QUALIFICAGAO MINIMA DOS POSTOS

Os profissionais destinados a prestagéo do servigo terceirizado deveréo atender as seguintes qualificagbes minimas e perfis:
1. SERVENTE DE LIMPEZA (CBO 5143-20)

Escolaridade: Devera possuir a conclusao do 5° ano do Ensino Fundamental (antiga 42 série).
Experiéncia: Experiéncia minima de 03 (trés) meses comprovados em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certidao de Tempo de Servico.

Perfil: Ser proativo, discreto, atencioso, educado e prestativo. Ter senso de responsabilidade e facilidade em lidar com pessoas e em receber ordens. Ter bom relacionamento

com superiores e colegas.

2. COPEIRA (CBO 5134-05)

Escolaridade: Devera possuir a concluséo do 5° ano do Ensino Fundamental (antiga 42 série).
Experiéncia: Experiéncia minima de 03 (trés) meses comprovados em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certidao de Tempo de Servigo.

Perfil: Deve possuir experiéncia na area de copa de modo geral. Ser proativa, discreta, atenciosa, educada e prestativa. Ter senso de responsabilidade e facilidade em lidar

com pessoas e em receber ordens. Ter bom relacionamento com superiores e colegas.

3. DA COMPROVAGAO DE QUALIFICAGAO
a) A comprovagéao da escolaridade e da experiéncia profissional devera ser apresentada a Fiscalizagdo do IPAM no ato da assinatura do contrato ou quando da substituigao de

qualquer profissional alocado na prestagéo dos servigos.

b) A experiéncia profissional sera validada mediante a apresentacdo de copia da Carteira de Trabalho (paginas de identificagdo e do contrato de trabalho) ou certidao formal

emitida por entidade publica ou privada que comprove o exercicio da fungéo pelo periodo minimo exigido.
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c) A CONTRATADA devera garantir que todos os profissionais designados para a execugdo do objeto possuam o perfil comportamental descrito, zelando pela urbanidade e

eficiéncia no atendimento aos segurados e servidores da Autarquia.
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